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ATA DA 572 REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS
Data: 19 de outubro de 2021
Horario: 14h
Local: Via ferramenta Google Meet
Presidéncia: Djalma Ribeiro Junior
Secretaria: LUANA DOMINGUES PEREIRA

Aos dezenove dias de outubro de 2021, as catorze horas, via ferramenta Google Meet realizou-se a
572 Reunido Ordinaria do Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis - CoOACE da Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - ProACE, presidida pelo Sr. Djalma Ribeiro Junior
juntamente a Pro-Reitora Adjunta Sra. Gisele Aparecida Zutin Castelani. O presidente iniciou a
reunido saudando todos os presentes. 1 EXPEDIENTE - 1.1. INFORMES DA PRESIDENCIA: Sr.
Djalma deu posse a Profa. Dra. Cali Laguna Achon como membro titular e ao Prof. Dr. Marcelo de
Castro Takeda como membro suplente do CoACE em substituicdo ao Prof. Dr. Tiago Venancio e ao
Prof. Dr. Moacir Rossi Forim, respectivamente indicados pelo Conselho de Centro de Ciéncias
Exatas e de Tecnologia. Sr. Djalma deu posse a Profa. Dra. Larissa Riani Costa Tavares como
membro docente eleita na qualidade de titular do CoACE em substituicdo ao Prof. Dr. Gustavo
Nunes de Oliveira, que solicitou seu desligamento do Conselho. Sr. Djalma informou que na ultima
reunido do CoACE foi indicado a abertura do primeiro edital que mobilizaria recursos do Programa
de Fomento a Permanéncia Estudantil — CRIE para a concessdo de auxilio a estudantes com
deficiéncia matriculados em cursos de graduacdo presencial, EaD e p6s-graduacdo stricto sensu; ja
foi feita a primeira etapa da selecdo; foram 20 inscri¢bes e agora esta sendo realizada a etapa de
verificacdo de documentos; toda a movimentacdo desse processo pode ser acompanhada no site
bolsas.ufscar.br. Sr. Djalma informou sobre o lancamento do aplicativo Guardides da Saude que
prevé a vigilancia epidemiol6gica realizada em uma metodologia participativa e reforcou a
importancia de que toda comunidade universitaria tenha esse aplicativo e seguindo as orientacdes
possa fazer essa vigilancia de forma participativa; essa é uma acdo do NEVS. Sr. Djalma informou
gue na semana passada aconteceu a 1 Mostra de Saude Mental que contou com varios atores da
UFSCar que atuam com essa questdo; disse que foi muito importante para ampliar e renovar 0s
esforcos de se pensar maneiras de operacionalizar e se aprofundar no cuidado da salde mental da
comunidade universitaria; dela saird uma carta que sera apresentada posteriormente ao CoACE. Sra.
Gisele informou que o PIAPE finalizou em setembro e que foi informado para todos(as)
coordenadores(as) que poderiam renovar seus projetos até dezembro; dos 13 projetos PIAPE, 10
solicitaram a renovacgdo e estardo vigentes até dezembro; disse que o PIAPE se mostrou desde o
inicio muito positivo e que tem mostrado como é importante esses espagos onde as pessoas possam
ndo so tratar da salde mental, mas também ser uma valvula de escape, tanto que desses 10 projetos
que continuardo, 8 deles sdo com foco na cultura. Sra. Gisele informou que dos Editais de
distribuicéo dos chips do Programa Alunos Conectados abertos em 2021 para atender estudantes
ingressantes do SISU e indigenas, 77 chips chegaram na semana do dia 10 de outubro e ja foram
enviados para todos(as) discentes, a solicitacdo havia sido feita no inicio de agosto, o que demonstra
que por mais que tentem acelerar o processo ha os entraves de logisticas; ainda faltam chegar 15
chips; disse que dos 896 chips da UFSCar, 738 foram solicitados. 1.2. INFORMES DAS
UNIDADES: Nao houve informes. 1.3. INFORMES DOS MEMBROS: Ndao houve informes. 2
ORDEM DO DIA - 2.1 Ata da 55% Reunido Ordinaria do CoACE: N&o havendo manifestacGes a
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Ata da 55% Reunido Ordinaria do CoACE foi aprovada por unanimidade. 2.2 Apresentagdo dos
encaminhamentos da reunido do FONAPRACE Sudeste e dos preparativos para a reunido do
FONAPRACE nacional: Sr. Djalma disse que o FONAPRACE é o Férum Nacional que reune Pro-
Reitores(as) de Assuntos Comunitarios e Estudantis, criado em 1987 e vinculado a ANDIFES —
Associacdo Nacional de Dirigentes das InstituicOes Federais de Ensino Superior, seus objetivos séo:
debate e formulacdo de politicas e diretrizes basicas que permitam a articulacdo e o fornecimento
das acGes comuns na &rea de assuntos comunitarios e estudantis, em nivel regional e nacional;
assessorar permanentemente a ANDIFES no que tange os debates e proposi¢fes de acdes junto ao
Ministério da Educacdo (MEC) relacionados aos assuntos comunitarios e estudantis; participar
ativamente na defesa da educacdo publica, gratuita, com qualidade académica e cientifica e
comprometida com a sociedade que a mantém; promover e apoiar estudos e pesquisas na area de
sua competéncia; realizar congressos, conferéncias, seminarios e eventos assemelhados. Sr. Djalma
disse que é comum a cada dois ou trés anos 0 FONAPRACE emitir um relatério pormenorizado
sobre o perfil socioeconémico, cultural e étnico-racial do conjunto de estudantes do Brasil; hoje
possuem o material lancado em 2019 que compilou essas informagdes e indicadores e que apontou
a importancia da manutencdo das politicas publicas de assisténcia e permanéncia estudantil para a
continuacdo do processo de democratizacdo do ensino superior. Sr. Djalma explicou que o
FONAPRACE Nacional retne os cinco FONAPRACE Regionais, ja 0 FONAPRACE Regional
Sudeste retne 21 IFES e sempre antes do FONAPRACE Nacional h& as reunides dos
FONAPRACE Regionais para que se possa entender as perspectivas das diferentes regides do pais e
compilar uma demanda junto ao documento base para se negociar e tentar acfes junto ao MEC; nas
reunides regionais ha os grupos de trabalho ja consolidados no ambito do FONAPRACE,
distribuidos em quatro areas: Apoio e Acompanhamento, Assisténcia Prioritéaria, Inclusdo e
diversidade e Prevencdo e Promocao; apesar de serem quatro eixos que orientam o debate, existe
bastante interface entre eles. Sr. Djalma trouxe uma sintese do que foi discutido em cada um desses
grupos na reunido do FONAPRACE Regional Sudeste, que ocorreu no inicio de outubro: o GT de
Apoio e Acompanhamento visa perspectivas que ajudem as IFES a pensarem estratégias e acdes de
apoio constante a estudantes em situacao de vulnerabilidade e seu acompanhamento académico, de
salde e de assisténcia social; foi debatido pelo grupo na reunido a importancia de se construir e
aprimorar os Conselhos que discutam os assuntos comunitarios e estudantis de forma participativa;
além da importancia de se ter sistemas informacionais que ajudem na gestdo da assisténcia
estudantil e da vida académica dos(as) estudantes; foi discutido também a importancia dos trabalhos
multidisciplinares e da participacdo das coordenacdes de curso; uma questdo que transpassou todos
0s grupos de trabalho foi a Inclusdo Digital, identificando sua importancia nesse momento de
pandemia em que a vida se reorganizou no sistema remoto e o quanto isso tem bastante falhas e por
isso a importancia de aprimorar esse caminho e principalmente cobrar do MEC a manutencéo e o
aprimoramento do Projeto Alunos Conectados, esse € um projeto que se extingue em dezembro,
mas que estdo tentando transforma-lo em uma politica publica e aprimora-lo, isso serd pauta no
FONAPRACE Nacional e espera-se que representantes do MEC e da RNP participem da reunido
para que as Instituicdes possam apontar a necessidade da manutengédo e do aprimoramento dessa
politica e ndo sua descontinuidade. O GT de Assisténcia Prioritaria foca nas questdes de orgcamento,
se existe um orcamento que ndo permite que seja feita uma politica de assisténcia estudantil
universalizada é preciso focar em grupos prioritarios, e o que foi alarmado no grupo e que sera
levado ao MEC é a insustentabilidade de manter politicas de permanéncia estudantil dentro de uma
I6gica de cortes sistematicos do orcamento, que se soma a uma politica econémica atrelada ao
desastre da politica sanitaria do combate a pandemia que tem acarretado no maior empobrecimento
da sociedade brasileira, com mais da metade da populacdo em situacdo de inseguranca alimentar e
vinte milhGes de pessoas passando fome; isso serd reforcado e levado para que se possa fazer a
recomposicdo do orcamento da assisténcia estudantil que esta também no bojo do debate que a
ANDIFES tem feito da recomposicdo do or¢camento da IFES, em um momento que j& se inicia as
discussdes para o Projeto de Lei Orcamentaria Anual da Unido (PLOA); também nesse cenério de
bastante incerteza de transi¢do de um ensino remoto para o presencial que precisara de ajustes, foi
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levantado se haverd a manutencdo de alguns servicos e acdes de forma remota, outros de forma
hibrida e alguns presenciais, tudo isso de uma forma inicial em relacdo a planejamento; foi
levantado que essa é uma questdo que ird demandar uma organizagdo das IFES e que acima de tudo
demandara recursos, pois muito provavelmente havera situacdes em que precisard espacar horario
de utilizagdo dos restaurantes, ter menos pessoas dentro da sala de aula, o que implica na
necessidade de mais momentos e mais espacos, sendo entdo reforcado que a garantia de um retorno
seguro exige um orcamento para que isso ocorra; foi reforcada também a importancia de se manter
encontros sistematicos e uma cultura de troca de informacéo e experiéncias entre as IFES para que
possam ser compartilhadas boas praticas que possam ser adaptadas para a realidade de cada uma,
além de manter atualizadas as informacdes, dado o0 cenario que estamos de mudancas muito rapidas
em situacdo da pandemia, que acarreta acGes que precisam ser realizadas. O GT de Incluséo e
diversidade pontuou a importancia de se construir, junto com os setores que trabalham com a
formacdo docente, caminhos para que compreendam e colaborem com os processos de incluséo e
acessibilidade de estudantes com deficiéncia e que promovam a participacao desses estudantes na
vida cotidiana da Universidade; além da necessidade dos cuidados e atencdo com esse grupo nesse
momento de pandemia; essa preocupacdo foi trazida ao CoACE e transformou-se na acdo de
viabilizar por meio do Edital do CRIE, indicado no inicio da reunido, que oferta auxilios de inclusdo
e acessibilidade a estudantes com deficiéncia; foi apontado ainda que até o meio do ano que vem a
Lei 12.711/2012 que reserva vagas para estudantes do ensino publico, que se autodeclarem pretos,
pardos e indigenas, com deficiéncia e de baixa renda serd debatida no Congresso para verificar a
continuidade, manutencdo e aprimoramento desta lei, sobre este debate previsto na lei; ha um
cendrio incerto para as metodologias que serdo adotadas para orientar esse debate e uma
inseguranca diante desse Congresso, 0 que faz com que seja preciso somar esforgos em todos 0s
espacos para gue se consiga a manutencdo da lei e seu aprimoramento; tém sido feitas mobilizacdes
junto ao Congresso e nas comissdes de trabalho tem se conseguido postergar a avaliagdo dessa lei,
pois se entende que estamos vivendo uma situacdo em que a lei se torna mais imprescindivel ainda.
O GT de Prevencéo e Promocdo trabalha na perspectiva de se fazer agdes de prevencao de situacoes
que canalizam para evasdo, algum tipo de sofrimento e maior situacdo de vulnerabilidade, além da
promocdo de qualidade de vida e salde mental; foi colocada a importancia de se fazer uma
avaliacdo do que foi positivo nas atividades remotas e a viabilidade de manutencdo de acGes que
foram avaliadas coletivamente de forma positiva; outro ponto levantado foi que cada Universidade
construa uma Politica de Salude Mental e coloque-a em execucdo. Sr. Djalma esclareceu que esses
Grupos de Trabalho sdo constituidos de profissionais que atuam na assisténcia estudantil e por
estudantes e que posteriormente é realizada uma reunido com os(as) Pré-Reitores(as), na qual se
estabelece também algumas estratégias de atuacdo para serem levadas ao FONAPRACE Nacional
para construcdo de um planejamento de acbes junto ao MEC; nessa reunido entre os(as) Pro-
Reitores(as) foram levantados os seguintes pontos: a) Liberacdo de 100% do valor destinado ao
PNAES, sem contingenciamento, para 2022 para todas as IFES; isso porque no inicio do ano de
2021 esse recurso foi contingenciado e liberado aos poucos, tanto que se chegou a uma situagdo em
maio na UFSCar de ndo se ter o recurso e a demora para sua liberacdo para a realizacdo do
pagamento das bolsas, essa incerteza do repasse afetou muitas Universidades e a metodologia do
repasse do recurso para as Instituicbes faz com que todo inicio de més ndo se saiba se havera
recurso ou ndo. b) Verba de capital na receita do PNAES; no passado o PNAES permitia
investimento de capital para compra de equipamentos, construcdo e reformas; essa verba na
UFSCar é importante principalmente para as questdes da moradia estudantil e os RUs; essa verba
deixou de existir e todo o recurso PNAES passou a ser destinado para custeio, sobretudo de bolsas
determinadas no decreto do PNAES para estudantes de graduacdo presencial. ¢) Ampliacdo do
orcamento do PNAES para o atendimento de demandas agravadas em razdo da pandemia,
principalmente pelo aumento significativo de valores nos insumos e servigos na area de alimentagao
(Restaurante Universitario) e também pela necessidade de reajustes dos auxilios existentes, para
permitir um planejamento e execugdo de um retorno seguro, a0 mesmo tempo em que dé conta do
cenario de uma conjuntura politica e econémica de maior empobrecimento da populagdo e de uma
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inflacdo que tem refletido nos Restaurantes Universitarios; a grande maioria das empresas
terceirizadas que faziam a gestdo dos Restaurantes Universitarios, das Universidades como um
todo, faliu, e essa faléncia fez com que muitas Universidades precisassem fechar os restaurantes e
optarem pelo pagamento de auxilio para que os estudantes custeassem sua alimentacdo; na UFSCar
a empresa que geria 0 RU de S&o Carlos faliu, mas foi possivel que a empresa que fazia a gestdo do
RU de Araras assumisse também o RU de S&o Carlos. d) Intensificar o apoio pedagdgico, o
acolhimento psicolégico, o acompanhamento pelo servi¢o social e as atividades de orientagdo
estudantil durante a transicao entre a forma remota e presencial e hibrida. e) Ampliacdo da politica
de inclusdo digital e que seja uma politica permanente do MEC para acolher demandas da
graduacéo e pos-graduacdo, ampliando nédo sé nos termos de qualidade técnica, chips que cheguem
mais rapido e com maior capacidade, mas também infraestrutura e equipamentos. f) Reavaliacdo da
politica de precos dos Restaurantes Universitarios, direcionando o recurso do PNAES,
prioritariamente aos estudantes em vulnerabilidade socioecondmica. g) Garantia de participacdo dos
estudantes na construcdo e avaliagdo das politicas de assisténcia estudantil, como no CoACE. h)
Reabertura de inscrigdes, melhoria na comunicagdo e na gestdo com as IFES, divulgacdo semestral
do quantitativo de bolsas concedidas da Bolsa Permanéncia — MEC; esse programa esta fragilizado
desde o0 ano passado e ha um contingente de estudantes indigenas e quilombolas, que ingressaram
em Universidades Federais do Brasil todo, com o direito a receber a bolsa, mas 0 MEC ndo tem
aberto o sistema para novos cadastros e ndo da uma sinalizacdo concreta de que vai abrir; tém sido
constantes as manifestacGes dos/as estudantes indigenas e quilombolas cobrando 0 MEC que abra o
sistema para novos cadastros, além de reunibes com o MEC para que atenda essa demanda, pois 0
ndo atendimento dessa demanda coloca em risco a permanéncia desses estudantes, prejudicando
ainda mais a politica de democratizagdo do acesso ao ensino superior; hoje na UFSCar sdo cerca de
160 estudantes que tém direito a essa bolsa e ndo estdo recebendo e cerca de 6.000 estudantes em
todas as Universidades Federais,segundo levantamento do FONAPRACE. i) Reforcar junto a
ANDIFES a continuidade e garantia das bolsas aos estudantes da p6s-graduacdo, com os devidos
reajustes, pois os cortes tém afetado as bolsas dos estudantes matriculados em programas de
mestrado e doutorado, o que também impacta na permanéncia estudantil, sendo que para agravar a
situacdo a verba do PNAES ndo pode ser investida para a permanéncia de estudantes da pos-
graduacdo. j) Recursos orcamentarios para assisténcia estudantil para estudantes matriculados nas
modalidades EaD, que também ndo podem ser atendidos por verba PNAES mesmo que em situacao
de vulnerabilidade. k) Avancar nas discussfes sobre o Fundo Patrimonial nas IFES e a captacdo de
recursos externos. 1) Retorno das atividades esportivas, de forma segura, para garantir a satde fisica
e mental dos estudantes. m) Garantia de EPIs. n) Indicar a discussdo sobre a obrigatoriedade da
vacinacdo de estudantes e demais membros da comunidade universitaria para atividades
presenciais/hibridas; ha entendimentos juridicos de que ndo se pode exigir a vacinagdo, sendo
necessario trabalhar essas questGes para que ndo se coloque em risco a salde do coletivo. Sr.
Djalma informou que a Reunido do FONAPRACE Nacional ira ocorrer dias 25 e 26 de novembro
de 2021 e que os temas que serdo debatidos serdo: Assisténcia estudantil e retorno seguro as aulas
(protocolos de seguranga, saude, residéncias e RU’s), Assisténcia estudantil e inclusdo digital,
Politicas de promogéo da diversidade nas Universidades, 10 anos da lei de cotas, Projeto de lei do
PNAES, Orcamento do PNAES 2022. Sr. Djalma propds que essas informacbes fossem levadas
para todos 0s espacos para serem dialogadas, para que fossem levantadas ideias, sugestdes e criticas
para serem compiladas na reunido do CoACE do dia 16 de novembro e levadas como proposta da
UFSCar para 0o FONAPRACE Nacional, para ser apresentado o que a Universidade tem debatido;
propOs também a realizacdo de reuniGes abertas, chamadas pela ProACE, para apresentar 0s
maiores desafios para a politica nacional de assisténcia estudantil e ouvir sobretudo os(as)
estudantes. Sr. Djalma informou que a préxima reunido do FONAPRACE Sudeste sera em abril de
2022 e que a UFSCar foi convidada para sediar o encontro. Ndo havendo manifestacGes, ficou
acordado o debate e a realizacdo de reunibes abertas para apresentagédo dos pontos citados e o
levantamento de sugestdes para serem levadas ao FONAPRACE Nacional; o compilado dessas
reunides sera apresentado na préxima reunido do CoACE no dia 16 de novembro e apds o



201 FONAPRACE Nacional serd trazida na reunido do CoACE de 14 de dezembro uma devolutiva das
202  discussdes. Assim, a reunido foi encerrada com os agradecimentos do presidente e dos membros.
203  Eu, LUANA DOMINGUES PEREIRA, na qualidade de secretéria, lavrei a presente ata.

204  Membros presentes na reunido:

205  Sr. Djalma Ribeiro Junior

206  Sra. Gisele Aparecida Zutin Castelani
207  Prof. Dr. Marcio Luis Lanfredi Viola
208  Prof. Dr. Marcio Peron Franco de Godoy
209  Prof. Dr. Eduardo Pinto e Silva

210  Profa. Dra. Alice Miguel de Paula Peres
211  Profa. Dra. Cali Laguna Achon

212  Prof. Dr. Robson Barcellos

213  Profa. Dra. Tathiane Milaré

214  Prof. Dr. Marcos Gongalves Lhano

215  Profa. Dra. Eliane Pintor de Arruda

216  Profa. Dra. Adriana de Oliveira Delgado Silva
217  Sra. Afra Vital Matos Dias Gabriel

218  Gabriel Moutinho Fernandes da Silva
219  Gustavo Garcia da Costa



